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Утверждено

годовым общим собранием акционеров

Протокол от «15» мая  2008 г.  №   18
ПОЛОЖЕНИЕ
о Совете директоров
Открытого акционерного общества
«Научно-исследовательский институт супер ЭВМ»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет правовой статус, порядок формирования и работы Совета директоров Открытого акционерного общества «Научно-исследовательский институт супер ЭВМ» (далее - Совет директоров), полномочия и ответственность его членов.
1.2. Совет директоров (наблюдательный совет) осуществляет общее руководство деятельностью Открытого акционерного общества «Научно-исследовательский институт супер ЭВМ» в промежутках между собраниями акционеров (далее - Общество) в пределах своей компетенции, предусмотренной Федеральным законом «Об акционерных обществах», уставом Общества и настоящим Положением.
1.3. Основными задачами Совета директоров являются: проведение политики наиболее полного и качественного удовлетворения потребностей юридических и физических лиц в продукции, работах и услугах, производимых Обществом, и получение прибыли.
1.4. Совет директоров осуществляет стратегическое управление деятельностью Общества и обеспечивает эффективный контроль с его стороны за деятельностью исполнительных органов Общества, с этой целью Совет директоров утверждает:

· приоритетные направления деятельности Общества;

· финансово-хозяйственный план;
· процедуры внутреннего контроля.
1.5. Совет директоров руководствуется в своей деятельности Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, уставом Общества, решениями общего собрания акционеров Общества, настоящим Положением и внутренними документами Общества.

1.6. Решения общего собрания акционеров Общества, принятые в рамках его компетенции, являются для Совета директоров обязательными. Совет директоров подотчетен общему собранию акционеров Общества.
2. КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

2.1. К компетенции Совета директоров относится:

2.1.1.
определение приоритетных направлений деятельности Общества;

2.1.2.
созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров Общества, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8 статьи 55 Федерального закона "Об акционерных обществах";

2.1.3.
утверждение повестки дня общего собрания акционеров Общества;

2.1.4.
определение даты составления списка лиц имеющих право на участие в общем собрании акционеров, и другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества в соответствии с положениями главы VII Федерального закона «Об акционерных обществах» и связанные с под готовкой и проведением общего собрания акционеров;

2.1.5.
увеличение уставного капитала Общества путем размещения Обществом дополнительных акций, облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг, определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг, приобретение размещенных Обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах»;
2.1.6. образование исполнительного органа (Правления) Общества и досрочное прекращение их полномочий;

2.1.7. рекомендации по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии (ревизору) Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора;

2.1.8. рекомендации по размеру дивидендов по акциям и порядку их выплаты;

2.1.9. использование резервного фонда и иных фондов Общества;

2.1.10. утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено Федеральным законом «Об акционерных обществах» к компетенции общего собрания акционеров, а также иных  внутренних документов Общества, утверждение которых отнесено уставом Общества к компетенции исполнительных органов Общества;

2.1.11.
утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;

2.1.12.
создание филиалов и открытие представительств Общества;

2.1.13.
одобрение крупных сделок в случаях, предусмотренных главой X Федерального закона «Об акционерных обществах»;

2.1.14.
одобрение сделок, предусмотренных главой XI Федерального закона «Об акционерных обществах» (в совершении которых имеется заинтересованность);

2.1.15.
одобрение сделок, связанных с приобретением, отчуждением и возможностью отчуждения, передачей в аренду, безвозмездное пользование Обществом недвижимого имущества, стоимость которого составляет от 5000 минимальных размеров оплаты труда до 50 процентов балансовой стоимости активов Общества;

2.1.16. утверждение отчета об итогах предъявления акционерами требований о выкупе принадлежащих им акций;

2.1.17. назначение представителей Общества в органах управления дочерних и зависимых обществ;
2.1.18. определение позиции Общества (представителей Общества) по вопросам повестки дня общего собрания акционеров и заседания Совета директоров дочерних и зависимых обществ, акциями (долями) которых владеет Общество: ликвидации или реорганизации дочерних и зависимых обществ, количества членов Совета директоров и досрочное прекращение полномочий членов Совета директоров дочерних и зависимых обществ, принятие решения по кандидатурам руководителей органов управления дочерних и зависимых обществ; увеличения уставного капитала дочерних и зависимых обществ путем увеличения номинальной стоимости акций или путем размещения дополнительных акций;

2.1.19. приостановление полномочий генерального директора (управляющей организации, управляющего) Общества;

2.1.20. определение требований к кандидатам на должности Генерального директора (управляющей организации, управляющего) и членов правления Общества;

2.1.21. утверждение условий договоров с Генеральным директором (управляющей организацией, управляющим), членами правления Общества, включая условия о вознаграждении и иных выплатах;

2.1.22. назначение корпоративного секретаря Общества и определение условий заключаемого с ним договора;

2.1.23. решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом "Об акционерных обществах" и уставом Общества.

2.2. Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров, не могут быть переданы на решение исполнительному органу Общества.

3 СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ И СРОК ПОЛНОМОЧИЙ

3.1. Количество членов Совета директоров определяется уставом Общества или решением общего собрания акционеров, но не может быть менее чем 5 членов.

3.2. Членом Совета директоров может быть только физическое лицо, обладающее правом на доступ к сведениям, составляющим государственную тайну.

3.3. Предложение о выдвижении кандидатов в члены Совета директоров должно содержать указание на то, что это кандидаты в этот орган, а также следующие сведения о каждом предлагаемом кандидате (приложение № 1 Анкета кандидата в члены Совета директоров ОАО «НИИ супер ЭВМ»):

· фамилия, имя, отчество кандидата полностью;

· данные документа, удостоверяющего личность (серия и (или) номер документа, дата и место его выдачи, орган, выдавший документ);

· гражданство;

· год рождения;

· место основной регистрации (согласно паспорту);

· сведения об образовании;
· допуск к работам и документам, составляющим государственную тайну;
· сведения о судимости;

· почтовый адрес для официальной переписки с Обществом с указанием почтового индекса;

· основное место работы кандидата с указанием должности, полного фирменного наименования и места нахождения (адреса) организации;

· все должности, занимаемые кандидатом в обществе, и других организациях за последние десять лет, и в настоящее время в хронологическом порядке, в том числе по совместительству, с указанием полного фирменного наименования и места нахождения (адреса) организации;

Генеральный директор Общества не может быть одновременно председателем Совета директоров Общества. Члены правления Общества не могут составлять более одной четвертой состава Совета директоров. Члены Совета директоров не могут быть членами ревизионной комиссии Общества.

Члены Совета директоров Общества избираются годовым общим собранием акционеров на период до следующего годового общего собрания акционеров.

Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в установленные Федеральным законом "Об акционерных обществах" сроки, полномочия Совета директоров Общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового общего собрания акционеров.

Одно и то же лицо может быть избрано членом Совета директоров Общества неограниченное число раз.

По решению общего собрания акционеров Общества полномочия всех членов Совета директоров Общества могут быть прекращены досрочно.

3.6.
Член Совета директоров вправе в любое время добровольно сложить свои полномочия, известив об этом письменно Совет директоров.

Полномочия члена Совета директоров прекращаются досрочно также в случае физической невозможности исполнения им своих обязанностей (смерть, признание недееспособным и прочее).

3.7.
Председатель Совета директоров избирается членами Совета директоров из своего числа большинством голосов членов Совета директоров.

Совет директоров вправе в любое время переизбрать своего председателя большинством голосов членов Совета директоров.

Член Совета директоров может быть избран председателем Совета директоров неограниченное число раз.

4. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

4.1. Член Совета директоров имеет право:

· на компенсацию командировочных и иных расходов, которые член Совета директоров несет в процессе выполнения своих обязанностей, в пределах норм, устанавливаемых решением Совета директоров;

· по решению общего собрания акционеров - на денежное вознаграждение, устанавливаемое общим собранием акционеров;
· на инициирование очередного заседания Совета директоров. 
4.2. Член Совета директоров обязан:

· действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности добросовестно и разумно;
· строго соблюдать нормы действующего законодательства, устава Общества, внутренних положений Общества, соответствующие решения органов управления Общества и предписания ревизионной комиссии Общества;
· активно участвовать в заседаниях Совета директоров, его комитетов и комиссий;
· при вступлении в права члена Совета директоров в срок до двух недель после составления протокола соответствующего общего собрания акционеров, на котором было принято решение об избрании данного члена Совета директоров, подписать обязательство о нераспространении конфиденциальной информации согласно приложению 2 настоящего протокола.
4.3. Члены Совета директоров обязаны не разглашать ставшую известной им информацию, составляющую служебную или коммерческую тайну, строго соблюдать требования о нераспространении конфиденциальной информации.

4.4. Члены Совета директоров обязаны лично принимать участие в заседаниях Совета директоров, за исключением случаев проведения заочного голосования. Если присутствие члена Совета директоров на заседании невозможно, он уведомляет об этом Совет директоров с указанием причины отсутствия.

4.5. В случае невозможности председателем Совета директоров исполнять свои обязанности по какой-либо причине, либо сложения им своих полномочий Совет директоров избирает нового председателя Совета директоров в течение 15 дней.

4.6. Члены Совета директоров Общества несут в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за ущерб, причиненный Обществу их действиями (бездействием).

При этом члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу ущерба, или не принимавшие участия в голосовании, ответственности не несут.

5. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

5.1. Председатель Совета директоров:

5.1.1. организует работу Совета директоров:

5.1.2. созывает заседания Совета директоров и председательствует на заседаниях Совета директоров, в том числе:

· в соответствии с информацией ответственного секретаря Совета директоров информирует членов Совета директоров о наличии кворума для принятия решения Совета директоров по соответствующему вопросу;

· сообщает членам Совета директоров Общества официальную повестку дня заседания;

· открывает заседание либо сообщает о неправомочности заседания в случае отсутствия кворума, предусмотренного уставом Общества и настоящим Положением;

· представляет членам Совета директоров присутствующих лиц и предоставляет слово докладчикам;

· ставит на голосование в порядке поступления проекты решений, предложенные членами Совета директоров на заседании и/или в процессе его подготовки, и организует проведение голосования;

· объявляет о принятом по итогам голосования решении Совета директоров, в случае проведения заочного голосования письменно информирует всех членов Совета директоров Общества о принятом решении;
· организует составление протокола заседания Совета директоров;

· контролирует деятельность ответственного секретаря Совета директоров;

· подписывает протокол заседания Совета директоров;

5.1.3. утверждает повестку дня и форму заседания (открытое или закрытое, с проведением очного или заочного голосования), если форма заседания не установлена ранее решением или планом работы Совета директоров, определяет необходимость неотложного рассмотрения вопросов на заседании Совета директоров;

5.1.4. координирует проведение заседаний Совета директоров при заочном голосовании;

5.1.5. контролирует процесс подготовки к годовому и внеочередному собраниям акционеров Общества;

5.1.6. осуществляет контроль за реализацией плана работы Совета директоров;

5.1.7. организует от имени Совета директоров контроль за исполнением решений общего собрания акционеров;

5.1.8. заключает от имени Общества трудовой договор с председателем правления Общества - Генеральным директором Общества;

5.1.9. контролирует исполнение решений Совета директоров и снимает с контроля выполненные решения:

5.1.10. осуществляет контроль за соблюдением членами Совета директоров, ответственным секретарем Совета директоров требований устава Общества и настоящего Положения.
5.2. Председатель Совета директоров не вправе поручать выполнение своих функций другому присутствующему на заседании лицу.

5.3. В случае отсутствия председателя Совета директоров Общества его функции осуществляет один из членов Совета директоров Общества по решению Совета директоров Общества.

5.4. Лицо, осуществляющее функции председателя Совета директоров в его отсутствие, вправе осуществлять любые полномочия председателя Совета директоров, предусмотренные настоящим Положением.

6. ПОРЯДОК ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

6.1. Заседания Совета директоров проводятся в соответствии с планом его работы, формируемым на основе предложений председателя, и членов Совета директоров, Генерального директора, членов правления, членов ревизионной комиссии и аудитора Общества.

6.2. Форма заседания Совета директоров    Общества возможна открытая или закрытая, с проведением очного или заочного голосования.

6.3. Предложения по плану работы Совета директоров вносятся не позднее, чем за 30 календарных дней до начала планируемого периода.

6.4. План работы Совета директоров утверждается Советом директоров по представлению председателя Совета директоров.

6.5. Очередное заседание Совета директоров созывается председателем Совета директоров в соответствии с планом работы Совета директоров и с учетом определенной Советом директором даты (сроков) его проведения, но не реже одного раза в квартал.

6.6. Внеочередное заседание Совета директоров созывается председателем Совета директоров по собственной инициативе, по требованию любого члена Совета директоров, аудитора, ревизионной комиссии, исполнительного органа Общества.

6.7. Лицо, руководитель органа управления или органа контроля Общества, требующие созыва заседания Совета директоров, могут предложить дату созыва заседания Совета директором и проект решения по соответствующему вопросу повестки дня.

Требование о созыве заседания Совета директоров, содержащее дату его созыва, представляется в Совет директоров не позднее, чем за 30 календарных дней до предложенной даты, за исключением требования по вопросам неотложного характера, которое представляется в любое время.

6.8. Председатель Совета директоров не вправе отказать в созыве заседания Совета директоров, за исключением случаев, когда:

6.8.1. требование о созыве заседания не соответствует нормативным правовым актам;

6.8.2. вопрос, внесенный на рассмотрение, не относится к компетенции Совета директоров:

6.8.3. инициатор созыва не имеет права требовать созыва заседания Совета директоров.

6.9. Проект повестки дня не позднее, чем за 25 календарных дней до даты заседания направляется Генеральному директору Общества и по истечении трех календарных дней с даты направления проекта утверждается председателем Совета директоров Общества.

При этом Генеральный директор Общества вправе дать свои предложения по повестке дня.

До утверждения повестки дня заседания Совета директоров Общества председатель Совета директоров вправе самостоятельно исключить из проекта повестки дня любой вопрос.

6.10. Уведомление о проведении заседания Совета директоров не позднее, чем за 20 дней до даты его проведения (за исключением случаев проведения заседания по вопросам неотложного характера) рассылается секретарем Совета членам Совета директоров.

6.11. Уведомление должно содержать предварительную повестку дня заседания Совета директоров, дату, время и место проведения заседания, а также список лиц, приглашенных на заседание.

6.12. К уведомлению прилагаются:

6.12.1. проекты решений Совета директоров по вопросам повестки дня;

6.12.2. документы и иные информационные материалы;

6.13. Повестка дня заседания Совета директоров Общества, указанная в уведомлении о проведении заседания Совета директоров, носит предварительный характер, а окончательная принимается по итогам голосования прибывшими на заседание членами Совета директоров в качестве процедурного вопроса при открытии заседания.

6.14. При проведении закрытых заседаний Совета директоров по работам и документам, составляющим государственную тайну, допуск на заседания лиц, не являющихся членами Совета директоров, оформление протоколов и постановлений осуществляются с соблюдением требований по защите государственной и коммерческой тайны.

6.15. На заседание Совета директоров могут быть приглашены члены правления Общества, не являющиеся членами Совета директоров, члены ревизионной комиссии Общества, представители органов государственной власти, лица, подготовившие материалы по рассматриваемым на заседании вопросам, сотрудники Общества, его дочерних и зависимых обществ, иные лица.
Присутствие на заседании Совета директоров лиц, не являющихся членами Совета директоров, допускается только при согласии большинства членов Совета директоров, участвующих в заседании.

6.16. Кворум для проведения заседания Совета директоров составляет половину от числа избранных членов Совета директоров.

При определении кворума и результатов голосования учитывается письменное мнение отсутствующего на заседании члена Совета директоров по вопросам повестки дня. Если поправки в проект решения внесены в ходе заседания Совета директоров, письменное мнение не учитывается.

6.17. Решения на заседании Совета директоров принимаются большинством голосов членов Совета директоров, участвующих в заседании.

6.18. Каждый член Совета директоров обладает одним голосом.

Передача права голоса, а также иных прав членом Совета директоров иному лицу, в том числе другому члену Совета директоров, не допускается. В случае равенства голосов голос председателя Совета директоров или лица, исполняющего его полномочия, является решающим.

6.19. Заседание Совета директоров может быть отложено с согласия всех присутствующих членов Совета директоров без принятия решений по вопросам повестки дня.

6.20. На заседании Совета директоров ведется протокол. Протокол заседания Совета директоров составляется не позднее трех дней после его проведения.

В протоколе заседания указываются место и время его проведения, лица, присутствующие на заседании, повестка дня заседания, вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним, принятые решения.

Протокол заседания подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола.

6.21. Решения Совета директоров доводятся до всех членов Совета директоров, а также лиц, ответственных за их исполнение, в виде выписок из протокола заседания Совета директоров (отдельно по каждому вопросу).

Выписки из протокола заседания Совета директоров оформляются секретарем Совета директоров и вручаются исполнителям решений под роспись в течение двух дней после подписания протокола заседания.

7. СЕКРЕТАРИАТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

7.1. Для обеспечения деятельности Совета директоров, его комитетов и комиссий Совет директоров большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета директоров назначает секретаря Совета директоров.

7.2. Секретарь Совета директоров возглавляет секретариат Совета директоров, который осуществляет ведение дел Совета директоров. 
7.3. Секретарь Совета директоров:

7.3.1. организует подготовку проекта плана работы Совета директоров;

7.3.2. принимает требования и направляет уведомления о созыве заседания Совета директоров;

7.3.3. ведет протоколы заседаний Совета директоров;

7.3.4. осуществляет иные функции в соответствии с настоящим Положением, внутренними документами Общества и поручениями председателя Совета директоров.

7.4. Дата получения секретарем Совета директоров документов и материалов, предусмотренных настоящим Положением, является датой представления их в Совет директоров.

7.5. Финансирование мероприятий, проводимых Советом директоров, и деятельность секретариата Совета директоров осуществляется за счет средств Общества.

8. КОМИТЕТЫ И КОМИССИИ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

8.1. Комитеты Совета директоров Общества создаются для изучения важных проблем деятельности Общества, а также для обеспечения эффективной реализации особо значимых управленческих и контрольных функций Совета директоров. Руководство деятельностью комитета осуществляет по поручению Совета директоров член Совета директоров. Совет директоров по согласованию с правлением Общества может создавать совместные комитеты Совета директоров и правления Общества: комитет по стратегическому планированию; комитет по аудиту; комитет по кадрам и вознаграждениям; комитет по урегулированию корпоративных конфликтов.

Совет директоров также может рассматривать вопрос об учреждении других комитетов.

8.2. Комиссии Совета директоров формируются для изучения текущих вопросов развития и проектов Общества. Руководитель комиссии Совета директоров назначается решением Совета директоров.

8.3. Члены комитетов и комиссий Совета директоров в целях исполнения задач, возложенных на указанные комитеты и комиссии, вправе пользоваться соответствующими помещениями и оргтехникой Общества.
8.4. Размер вознаграждения членам комитетов и комиссий Совета директоров утверждается Советом директоров, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
